
Das sind wir!
Inpema!

Ein kompetentes Team mit 20jähriger Erfahrung!

Ein Team, in das jeder seine individuellen Stärken einbringt!

Freundlich! Fair! Flexibel!

Aufzugsmonteure (m/w/d) deutschlandweit
(241)

 Standort: Mönchengladbach  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 8 - 9 Stunden pro Tag 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Auf diese Aufgaben können Sie sich freuen:

Reparatur von Aufzügen und deren Wartung.
Sie arbeiten nach Anweisung auf unseren Kundenbaustellen und sind im Kundendienst und Industriebereich
tätig.

Das können Sie von uns erwarten:

Sichere Zukunft durch unbefristete Arbeitsverträge
Faire Bezahlung gemäß BAP/DGB Tarifvertrag
Bis zu 30 Tage bezahlter Urlaub im Jahr
Extras wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Kostenlose Weiterbildungsmaßnahmen
Kostenlose Arbeitskleidung und Schutzausrüstung
Planungssicherheit durch langfristige Kundeneinsätze
Attraktive übertarifliche Zulagen und Zuschläge
Flexible Arbeitszeitkonten
Top Auslöseregelungen und Reisekostenbeteiligung (im überregionalen Bereich)
Unterkunftssuche in unmittelbarer Nähe des Einsatzortes (im überregionalen Bereich)
Zuverlässige und pünktliche Lohnzahlung
Persönliche Betreuung und regelmäßige Mitarbeitergespräche

Fachliche Anforderungen:

Gute Fertigkeiten in der Verarbeitung verschiedenster Materialien, wie Stahl, Kupfer, Verbund und Kunststoff
Kenntnisse im Aufzugbau, -wartung, -reparatur (mechanisch und/oder elektrisch) sind wünschenswert, aber
keine Bedingung
Erfahrungen im Kundendienst sind wünschenswert, aber keine Bedingung

Kontaktdaten für Stellenanzeige:

Inpema Personalmanagement GmbH

Bahnhofstraße 48

41236 Mönchengladbach



Frau Grit Gill

Tel.: 02166 2789527 

Mobil & WhatsApp: 0173 2888940 

E-Mail: bewerbung@inpema.de 
 

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP / DGB  Entgeltgruppe: EG4 + Zulagen
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