Das sind wir!

Inpemal!

Ein kompetentes Team mit 20jahriger Erfahrung!

Ein Team, in das jeder seine individuellen Starken einbringt!

Freundlich! Fair! Flexibel!

Personaldisponent - Recruiter (m/w/d)

(246)

© standort: Moénchengladbach Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Entwicklungspotential/Perspektiven:

Sichere Zukunft durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag
Faire Bezahlung

angenehmes und kollegiales Betriebsklima

Mobiltelefon und Tablet

Kostenlose WeiterbildungsmaRnahmen

Planungssicherheit

Attraktive Ubertarifliche Zulagen und Zuschlage

Zuverlassige und pinktliche Lohnzahlung

Personliche Betreuung und regelméaRige Mitarbeitergesprache

Ihre Aufgaben:

Sie Ubernehmen die Personalstammdatenpflege

Sie rekrutieren neue Beschaftigte

Sie sind Ansprechpartner fiir unsere Kunden

Sie fiihren Bewerbungsgesprache

Sie sind die direkte Kontaktperson fiir die Mitarbeiter (Arbeitsvertrage, Unfallanzeigen, Zeugnisse...)
Sie begleiten neue Mitarbeiter zu lhrem ersten Einsatz

Fachliche Anforderungen:

e Abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung (idealerweise im Bereich Personal)
Sicherer Umgang mit MS-Office

Englische Sprachkenntnisse

Kenntnisse im Arbeits-, Sozial-, Tarifvertragsrecht

Flhrerschein wird zwingend bendtigt
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Kontaktdaten fur Stellenanzeige
Inpema Personalmanagement GmbH
Bahnhofstral3e 48
41236 Mdnchengladbach



Herr Achim Gill
Tel.: 02166 2789527
Mobil & WhatsApp: 0173 2888940

E-Mail: a.gill@inpema.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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