
Das sind WIR:

INPEMA !

Ein junges Team mit 20jähriger Erfahrung!

Ein Team, in das jeder seine individuellen Stärken einbringt!

Freundlich! Fair! Flexibel!

 

 

Elektriker (m/w/d) Recklingshausen

(176)

 Standort: Recklinghausen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 151,67 - 151,67

Stunden pro Monat  Gehaltsspektrum: 17 - 21 Euro pro Stunde

WIR suchen SIE !!

Sie sind Elektroniker (m/w/d) / Elektrofachkraft (m/w/d) für Elektro- und

Instandhaltungstechnik? 

 

!Dann melden SIE sich bei uns!

UNSER Angebot:

Arbeitnehmerüberlassung UND Direktvermittlung möglich

Übertarifliche Bezahlung 

Urlaub- und Weihnachtsgeld 

Individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

Gute Verkehrsanbindung 

Einarbeitung durch erfahrene Kollegen 

IHRE Aufgaben:

Selbständige Durchführung von Prüfungen an elektrischen Geräten, Anlagen und

Maschinen nach DGUV V3 mit dem Schwerpunkt ortsfester Anlagen

Software gestützte Dokumentation und Protokollierung der durchgeführten Prüfungen

Verfassen von Prüfberichten sowie die Darstellung und Interpretation der

Messergebnisse

Befolgung der anerkannten Regeln der Technik sowie Einhaltung gesetzlicher und

behördlicher Vorschriften und Bestimmungen

Wartungs- und Reinigungsarbeiten an elektrischen Anlagen unter Spannung

Dokumentation der durchgeführten Arbeiten

IHRE Qualifikation:

Abgeschlossene Ausbildung zum Elektroniker für Betriebstechnik



Berufserfahrung im Bereich Montage, Instandsetzung und Wartung von elektrischen

Anlagen

Fundierte Kenntnisse in der Industrietechnik und im Umgang mit der DGUV Vorschrift

3

Befähigte Person nach TRBS 1203 wünschenswert

Erfahrung oder die Bereitschaft zur Weiterentwicklung im Bereich Elektrothermografie

sowie der Ultraschallanalyse elektrischer Komponenten sind wünschenswert

Bereitschaft zur Weiterbildung zur Fachkraft im Bereich AuS

Erfahrung in der Bedienung von Prüfsoftware (ETC von GMC, Elektromanager von

Mebedo)

Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift wünschenswert

Führerschein Klasse B

Reisebereitschaft im Inland und gelegentlich im europäischen Ausland

 

IHRE Benefits:

Unbefristetes und zukunftssicheres Arbeitsverhältnis

Gezielte und individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Hochwertige Arbeitskleidung

Leasing von Firmen-Bikes

Gute Verkehrsanbindung

Inpema Personalmanagement GmbH

Bahnhofstraße 48

41236 Mönchengladbach

Frau Grit Gill

Tel.: 02166 2789527 

Mobil & WhatsApp: 0173 2888940 

E-Mail: bewerbung@inpema.de 
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