Das sind WIR:

Inpema!
Ein kompetentes Team mit 20jahriger Erfahrung!
Ein Team, in das jeder seine individuellen Starken einbringt!

Freundlich! Fair! Flexibel!

Helfer Lager (m/w/d) fur kurzfristige
Beschaftigung

(249)

© standort: Hoppegarten Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 7,5 - 8 Stunden pro
Tag Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Sichern SIE sich Ihren Verdienst!

Lagermitarbeiter (m/w/d) im Rahmen einer kurzfristigen Beschiftigung in Vollzeit

SIE sind Schiiler, Student o.4., mindestens 18 Jahre alt und suchen ab sofort eine Anstellung im Rahmen
einer kurzfristigen Beschiftigung (70 Tage Regel)?

Bewerben SIE sich noch heute als Lagermitarbeiter(m/w/d) fiir unterschiedliche Schichten fiir eine
Vollzeittatigkeit im Berliner Umland und Brandenburg! Grof3beeren, Schonefeld, Brieselang, Rangsdorf,
Werder a.d. Havel, Hoppegarten

Voraussetzungen kurzfristige Beschaftigung:

e SIE miissen mindestens 18 Jahre alt sein

SIE sind Student, Schiiler, iiben eine selbstindige Tatigkeit aus oder SIE sind Rentner und mochten
sich etwas dazu verdienen

SIE diirfen keine andere kurzfristige Beschaftigung ausiiben

SIE diirfen nicht arbeitslos gemeldet sein

SIE diirfen sich nicht in der Elternzeit (Erziehungsurlaub) befinden

SIE haben Kenntnisse der deutschen oder englischen Sprache

Wir bieten IHNEN:

e Einen attraktiven Zusatzverdienst, im Rahmen einer kurzfristigen Beschiftigung (max. 3 Monate)

IHRE Aufgaben:

e Annahme und Finlagerung der Ware mit Hilfe von Handscannern
e Sortieren und Kommissionieren der Kundenbestellungen



e Verpacken der Pakete
¢ Qualititskontrolle

IHR Profil:

e Deutsche oder englische Sprachkenntnisse

e Erste Erfahrung in der Logistik ist wiinschenswert, aber keine Voraussetzung
Das sind SIE:

e Zuverldssig und Piinktlich
e Sie konnen zielorientiert Arbeiten

e Team- und Kommunikationsfahig

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Inpema Personalmanagement GmbH
Margaretenstralie 2-4
15366 Berlin-Hoppegarten (Honow)
Herr René Lobel
Tel.: 030 25739782
Mobil & WhatsApp 0173 2888 944

E-Mail: berlin@inpema.de

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP/ DGB Entgeltgruppe: EG 1
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